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2-2.從甘比亞與中國建交、肯亞事件發生的第一時間，兩岸熱線都沒有撥通，遭陸方技術性拒

接，熱線的政治意義遠高於實際意義。由於，台灣跟中國的特殊關係，基本上官方的聯繫是使

用電話及書信往來，導致失去第一手訊息。 

2-3.今年年初針對兩岸互設辦事處達成共識，辦事處有辦理旅行證件、通報及人道探視等類似

領事功能。若兩岸互設辦事處，陸方又出現如此蠻橫的行為，對於我方資訊收集的效益為何？

對於兩岸互設辦事處，整體規劃進展為何？ 

主席：現在處理臨時提案。 

黃委員昭順等所提臨時提案： 

針對台灣民眾於肯亞涉及電信詐騙，肯亞官方日前宣判當事人無罪，卻陸續遭強制遣送至中

國大陸乙案，此舉不僅違反國際慣例、嚴害侵害我國國民人身自由權及我方司法管轄權，亦未

遵守「海峽兩岸共同打擊犯罪及司法互助協議」主動通報我方之義務。 

陸方此舉已破壞兩岸八年來建立起和平穩定之基礎，亦嚴重傷害兩岸人民情感，立法院作為

監督兩岸事務最高民意機關」，在此向中國大陸官方表達最嚴正之抗議，並要求陸委會夏立言

主委、海基會董事長應立即率團赴陸交涉將台灣涉案民眾移送回台，以確保我國主權及人民權

益。是否有當，敬請公決。 

提案人：黃昭順  莊瑞雄  賴瑞隆  姚文智  陳其邁   

主席：請問各位，對本項臨時提案有無異議？主委，這是給你們後盾。 

請陸委會夏主任委員說明。 

夏主任委員立言：主席、各位委員。因為這牽涉到兩方，我們當然也希望能夠盡快，就這個部分我

們一定會努力，至於是不是要由我本人和林董事長一起去，我覺得是不是能夠比較有彈性一點

，就是由適當層級的人…… 

主席：林董事長上次想去，現在機會來了，他就可以去了，而且他本來就想去，你當他的後盾，兩

個人一起去啊！ 

夏主任委員立言：我覺得其實第一次不需要由主委這個層級過去，如果能夠的話，我們一定是派很

高且適當的層級去。 

主席：這個事情那麼重要，透過夏張會把這件事情談好、把人帶回來，就是大功一件。 

夏主任委員立言：我們絕對會很努力的來做這件事情，可是到底是不是一定要由我去，我覺得可以

再斟酌，否則如果對方不同意的話，不是又被打臉了嗎？ 

主席：不是天天都在被打臉嗎？早就習慣了。 

夏主任委員立言：我們希望保持一個彈性，派適當層級的人去。 

主席：你等一下就打電話給張志軍說立法院要求你要去，請他來安排。 

夏主任委員立言：我可以試試看提出要求，可是對方可能說到目前為止也許由副主委這個層級去就

可以了，而且…… 

主席：重點是要把人帶回來。 

夏主任委員立言：委員也知道，我們一定會很努力的來爭取。 
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主席：那就將「要求」改為「建議」，可以嗎？ 

夏主任委員立言：改為「建議」好不好？ 

主席：「建議」就等於「要求」，只是對你比較客氣，但是真的是要求你要去。 

夏主任委員立言：我也會很客氣的去…… 

主席：你還是要跟他們表達你要去，不要歹勢講，如果你歹勢講，把電話拿來我幫你講。你就跟他

說國會已經做出決議要求你要去，因為國會非常重視此事，所以給你籌碼。 

夏主任委員立言：我想委員會如果這樣要求，我們當然會這樣做。 

主席：林董事長親自去跑一趟有沒有什麼困難？ 

林董事長中森：（在席位上）聽夏主委的。 

主席：什麼聽夏主委的？要不要去？不然你也去看一下。 

請海基會林董事長說明。 

林董事長中森：主席、各位委員。謝謝委員會這樣的建議。既然有這樣的建議，我想夏主委會做協

調，協調以後…… 

主席：什麼協調？我叫你去，你還不要去。過去海基會就有在做人道探視，對不對？ 

林董事長中森：我理解，但是應該什麼層級去，需要通盤考量，…… 

主席：你們兩人在那邊推來推去，說得通嗎？ 

夏主任委員立言：這次去很重要的目的，還包括刑事警察局、一些有關的技術人員，我想更是重要

。 

主席：這麼重要的事情，現在叫你去，你們兩個人還在推三阻四的，…… 

夏主任委員立言：委員，我不是推三阻四，主席不要誤會。 

主席：林董事長上次 4 月 6 日要去，我說我們立法院同意就可以去，現在我們要求董事長去，大家

又推來推去的。 

夏主任委員立言：我們尊重委員會的意見。 

主席：真的，尊重哦？ 

夏主任委員立言：我們尊重委員會的意見，而且我們會儘量爭取。 

主席：好，我們「建議」，好不好？國會本來是「要求」，但是我們保留對夏主委的尊重，也對夏

主委有所期待，希望你能身先士卒、親率三軍，去談判把人要回來，尤其大家那麼關切。「要

求」改成「建議」，大家有沒有意見？沒有意見就通過。 

現在先休息 10 分鐘，稍後繼續審議選罷法。專案報告及詢答進行到此結束，相關官員可以離

場，現在休息。 

休息 

繼續開會 

主席：現在繼續開會，進行協商。 

（進行協商） 

主席：上次我們已經審到第八十七條，現在的程序就是先把所有條文都走完，再回頭處理與罷免相


