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立法院公報 第 101 卷 第 57 期 院會紀錄 

提案人：魏明谷 

連署人：林明溱  林岱樺  邱志偉  陳雪生  林正二  

李應元  吳宜臻  黃文玲  陳歐珀  吳育仁 

主席：本案作如下決定：「函請行政院研處。」請問院會，有無異議？（無）無異議，通過。 

進行第二十五案，請提案人徐委員欣瑩說明提案旨趣。 

徐委員欣瑩：（14 時 13 分）主席、各位同仁。本院委員徐欣瑩、羅淑蕾等 16 人，基於女男平等

的趨勢，以及目前女性大量投入職場後，雖然勞動力逐漸增加，薪資水平也持續成長，卻仍存

在同工不同酬的狀況。根據行政院勞委會的性別勞動統計顯示，過去十年來，女性投入職場比

例已大幅增加；但是以平均時薪來看，女性的平均時薪還是比男性低了 48 元，而且當中有不少

是從事派遣等非典型勞動行業，造成女性勞動條件和環境仍然嚴苛。爰特建請行政院除應提升

我國女性勞動力之參與率外，更應提出改善職場女性勞動條件之具體方案，以激發女性創造出

自我之價值。是否有當，敬請公決。 

第二十五案： 

本院委員徐欣瑩、羅淑蕾等 19 人，基於女男平等的趨勢，以及目前女性大量投入職場後，雖然勞

動力逐漸增加，薪資水平也持續成長，卻仍存在同工不同酬的狀況。根據行政院勞委會的性別

勞動統計顯示，過去十年來，女性投入職場比例已大幅增加；但是以平均時薪來看，女性的平

均時薪還是比男性低了 48 元，而且當中有不少是從事派遣等非典型勞動行業，造成女性勞動條

件和環境仍然嚴苛。爰特建請行政院除應提升我國女性勞動力之參與率外，更應提出改善職場

女性勞動條件之具體方案，以激發女性創造出自我之價值。是否有當，請公決案。 

說明： 

一、去年國內女性的每月平均薪資四萬零一百八十七元，換算成時薪為二百廿九元，比男性

平均時薪二百七十七元低百分之十七．六，平均時薪明顯少了四十八元。 

二、根據行政院主計處「受僱員工薪資調查」的統計，去年男性每月總薪資為五萬零二百九

十六元，總工時一百八十一．三小時，平均時薪二百七十七元。但女性總薪資僅四萬零一百八

十七元，總工時一百七十五．七小時，平均時薪二百廿九元，只有男性的百分之八十二．四。 

三、以去年國內女性初任職人員為例，其經常性薪資約二萬四千二百五十一元，比男性低三

．二一個百分點，約少了八百零四元。且這種情況維持多年，自民國九十三年以來差距都在三

至四個百分點之間，值得行政部門加以重視。 

提案人：徐欣瑩  羅淑蕾 

連署人：李桐豪  陳節如  蔣乃辛  陳雪生  魏明谷  

蔡煌瑯  李昆澤  翁重鈞  鄭天財  田秋堇  

林淑芬  黃偉哲  黃文玲  陳唐山  張曉風  

許添財  楊應雄 

主席：本案作如下決定：「函請行政院研處。」請問院會，有無異議？（無）無異議，通過。 

現在回頭處理第十三案，請提案人羅委員明才說明提案旨趣。 

羅委員明才：（14 時 14 分）主席、各位同仁。本席等 28 人，鑒於兩岸已簽署貨幣清算機制備忘


