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立法院公報 第 105 卷 第 71 期 院會紀錄

主席：李委員麗芬之質詢以書面提出，請行政院以書面答復，並列入紀錄、刊登公報。 

李委員麗芬書面質詢： 

第一題 

目前立法院的女性立委比例已超過三分之一，但是行政院女性閣員比例尚未達到這個數字。

然而政府推動性別主流化多年，雖有具體成效，但女性在社會處境上仍然常遇到「玻璃天花板

」的問題，因此為解決這個問題，建請行政院研議恢復多年前女性人才培育機制，開設「女性

領導研究班」及「女性領導發展研究班」，透過培育產官學界及 NGO 的女性成員，使更多女性

人才進入到我國社會的重要決策體系，因此為建構完善的女性培育人才機制，建請本案由行政

院性平處研議並應擴大徵詢各界之意見，以落實性別主流化之價值。 

第二題 

根據今年內政部警政署的統計，我國警察人員自殺身亡的案例已經累積到 7 件，相較於歷年

的狀況，今年數據是偏高。然而警察自殺事件頻傳，男性比例明顯高於女性，主因是與警察工

作特性有關，相關狀況也發生在世界各國。依據 2015 年「警察工作權益推動協會」統計數字，

超過 6 成的警察覺得壓力大，而目前警政署設有「事前預防、事中危機處理、事後追蹤處遇」

的三級防處機制以及各級單位設有「關老師」心理輔導室。透過「關老師」的機制，警察接受

初步的諮商、晤談以及心理測驗跟心理鑑衡。特殊狀況時，關老師可以將個案轉介專業心理諮

商機構或精神醫療院所進行診療。這樣的機制已經執行多年．每年服務 3000-4000 多件案子，轉

介人數落在 400-500 多人。由於多數警察人員擔心求助關老師會影響升遷，加上關老師服務人員

培訓機制是「先補後訓」，因此專業獲得信任度低。 

建請行政院於現有警察心理輔導體制之外，會同相關主管機關研議鼓勵警察人員向外部專業

機構求助機制，以保障警察人員心理健康，支持我們警察人員。由於健全警察心理健康刻不容

緩，希望行政院於 105 年底提供初步研議成果。 

主席：周委員春米之質詢以書面提出，請行政院以書面答復，並列入紀錄、刊登公報。 

周委員春米書面質詢： 

案由：本院委員周春米，針對「國家公園法」的訂定，是為了保護國家特有之自然風景、野

生物及史蹟，並提供國民之育樂及研究，「國家公園法自 61 年 6 月 13 日公布施行以來，只有

在民國 99 年修正過一次，但實際上行政院已經多次提出「國家公園法」修正草案。過去政院版

歷次所提修正草案都指出，現行「國家公園法」的問題不符行政程序法、不符法律保留及授權

明確性原則，也沒有辦法達成國家公園與園區內住民「共存共榮」的目標。爰此，「國家公園

法」未來應解決這些問題，並在完成修法之前，對於園區內住民現有合法建物無法修繕等問題

，政府應提出通盤的解決原則和措施。特向行政院提出質詢。 

說明： 

一、依據行政院歷次「國家公園法」修正草案內容，現行的「國家公園法」不符行政程序法

、不符法律保留及授權明確性原則，也沒有辦法達成國家公園與園區內住民「共存共榮」的目

標 


