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會報」與預期效果有落差。 

三、另外科技日新月異，繼網際網路之後，智慧手機及各式通訊 APP 之使用，更加速毒品在年

輕人之間散播蔓延，且增加有關單位查緝之困難度。而毒品相關研究機構國內亦極度缺乏

，例如對國內毒品問題現況之掌握、新興毒品之防治研究，甚至毒癮戒治專業性與網絡均

未建立。在在顯示我國毒品防治現況成果還有極大努力空間。 

四、爰此本席強烈要求中央應儘速加強「緝毒」、「拒毒」、「防毒」、「戒毒」、「毒品相

關研究」等工作，並聯合民間團體例如宗教團體，以提升心靈境界並給予適當輔導工作。

據統計 96-100 年度全台毒品查獲量調查局及佔 54%以上，但人力與預算明顯不足，本席亦

要求應即刻擴編緝毒人力與預算，確實減少毒品氾濫。 

（四十三）本院黃委員昭順，針對婦產科醫師人力嚴重不足，台大教授

下線值班，花蓮偏遠地區無人接生，籲請有關單位儘速正視

婦產科人力斷層問題並立即調整相應政策。國內婦產科醫師

執業年齡平均 52.5 歲，婦產科相關健保給付偏低，致使年輕

醫師不願投入婦產科；六成鄉鎮沒有婦產科醫師，小診所與

醫院逐漸關閉產房等問題日益嚴重，醫病糾紛問題使年輕醫

師更不敢投入婦產科。政府若不拿出魄力進行整體改革，未

來 5 到 10 年婦產科醫師必定出現人力荒，危及所有婦女健康

照護品質，特向行政院提出質詢。 
 

說明： 

一、國內婦產科醫師執業年齡平均 52.5 歲，新科專任醫師卻步，去年（100 年）僅 22 名新任婦

產科專業醫師，不但連年下滑至僅剩 10 年前的 1/2，也是所有類科專業醫師中下滑最快的

。婦產科醫師總數量亦緩步下滑，加上平均年齡偏高，比所有專科醫師高 6 歲，未來 5-10

年婦產科醫師人力必定出現斷層。 

二、婦產科相關國健局檢查費用與健保給付都相對偏低問題，影響年輕醫師投入婦產科之意願

。產檢不比一般診療簡單，但國健局產檢費用僅 230，比一般診療 260 還低，另外像德國麻

疹免疫球蛋白 G 檢查、超音波檢查也都較相似項目之健保給付低，健保給付部分，婦科超

音波、各項手術、生產費用也都低於類似檢查與手術，造成年輕醫師卻步。另外，少子化

衝擊使得中小醫院婦產科與婦產科診所難以維持，紛紛關閉產房，導致六成鄉鎮沒有婦產

科醫師，花蓮等偏遠地區無人接生。 

三、醫病糾紛問題日益嚴重，使年輕醫師更不敢投入婦產科。衛生署醫事審議委員會統計，每

年受理委託醫事鑑定案件數逐年增加，自民國 76 年 145 件到 100 年 547 件，20 多年共受理

7726 件，有 8 成屬刑事訴訟案件，婦產科更是其中最嚴重者。 
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四、爰此本席籲請各有關單位必須盡速研擬對策，提高整體婦產科檢查與健保給付之費用。不

應放任少子化等大環境因素導致婦產科專業醫師人力產生年齡與區域之斷層，應該以服務

區為概念，加強偏鄉婦產科相關補助，並積極鼓勵年輕學子與醫師投入婦產科，提供相關

在學補助與專科醫師補助，以解決婦產科醫師斷層與區域分布不均導致偏鄉無醫師接生等

問題。 

五、醫病糾紛問題，必須進一步由政府出面主導醫療糾紛救濟問題，本席強烈要求行政院盡速

成立小組研擬「生育事故救濟計畫」，由政府主導提供相關糾紛產生後的後續救濟問題，

並研擬醫師責任去刑化等問題。生育事故救濟不應丟給醫院與產婦親屬處理，政府必須訂

出相關政策主導，讓婦產科不再成為年輕醫師之畏途。 

（四十四）本院黃委員昭順，鑑於《技術士技能檢定保母人員職類單一

級申請檢定資格》修正案已於民國 101 年 8 月 15 日通過，並

將於 102 年 1 月 1 日起正式生效，未來將放寬保母人員的應

考資格門檻，我國國民凡年滿 20 歲即可報考，無須檢附其他

受訓及相關資格證明，此舉雖可讓更多有志從事此一職業之

民眾投身其中，然而大幅放寬應考資格未來是否將造成證照

浮濫、人員素質參差不齊和專業不再之疑慮，故本席要求勞

委會就現行《技術士技能檢定保母人員職類單一級申請檢定

資格》施行細則以及未來執行方式進行說明，特向行政院提

出質詢。 
 

說明： 

一、依據現階段行政院勞工委員會《技術士技能檢定保母人員職類單一級申請檢定資格》之規

定，欲報考此項檢定之人員須符合下列二項條件：1.參與保母專業訓練課程總時數達 126 小

時並完成結業者 2.幼保相關科系畢業者，如再加上現行的保母技術士考證制度，即為俗稱

的保母執業 3 軌制，然而，在未來新版修正案上路之後，這些報考門檻隨之取消，只要為

我國國民年滿 20 歲即可報考，對於有志投身此一職業之民眾雖是一大利多，也代表就業機

會平等之精神，然而依據內政部兒童局截至 101 年 7 月 20 日之統計，我國至今年 6 月為止

，取得保母技術士證照人數已達 94289 人，比民國 100 年全年取得證照人數尚增加 3041 人

，預估至今年年底人數可望上看 10 萬人，似乎隱有證照核發浮濫、專業不再之疑慮，故本

席認為勞委會除應顧及民眾工作權之平等和保母之市場需求外，也應加強證照取得門檻和

保母人員素質之管控，定期職訓再教育，避免因放寬考取門檻造成劣幣趨逐良幣之情況。 

二、現行之社區保母之制度，各地區建構速度不一，常造成民眾「有托育需要卻無社區保母可

供協助」之尷尬情況，只得透過彼此口耳相傳以及各種管道尋找經驗保母、結訓保母或是


