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學學生，而剝奪畢業青年獲取正職工作之機會。 

四、同時，透過檢驗實習生畢業後在原實習單位取得正職之比率，可檢視青年職場體驗計畫之

成效，以及賡續辦理之必要性。爰此，針對「青年職場體驗計畫」之執行成效及媒合成果

，以及實習生畢業後在原實習單位取得正職之比率，特向行政院提出質詢。 

（二一六）本院陳委員淑慧，鑑於外籍人士居留我國人數漸多，自 89 年

至 99 年十年間，居住人口增長 16 萬 2 千人，增幅突破 40%
，其中外籍配偶人口高達 46.3 萬人、外籍勞工人口為 43.4 萬

人。外籍配偶以及外籍勞工，因為社會觀念及工作性質，被

限制於工作場域與家庭，參與文化活動的比例偏低，文化部

曾宣示「從村落出發，從國際回來」的政策方向，讓在地的

外籍勞工籍配偶，得以接觸文化、融合文化，爰針對如何增

加外籍配偶與外籍勞工參與文化活動之比例，特向行政院提

出質詢。 
 

說明： 

一、台灣為開放自由的海島，自古貿易往來頻繁，廣納移民，而形成兼容並蓄的文化，近年來

外籍人士來台依舊維持此一開放趨勢，外籍人士居留我國人數漸多，自 89 年至 99 年十年

間，居住人口增長 16 萬 2 千人，增幅突破 40%，其中外籍配偶人口高達 44.4 萬人、外籍勞

工人口為 43.4 萬人。 

年度 外籍勞工人數 外籍配偶人數 

98 351,016 429,495 

99 379,653 444,216 

100 425,660 459,390 

101（統計至 4 月） 434,325 463,887 

二、然而外籍配偶以及外籍勞工，因為社會觀念及工作性質，被限制於工作場域與家庭，參與

文化活動的比例偏低。有鑑於文化部成立之初即宣示『從村落出發，從國際回來』的政策

方向，強調在地的文化參與，以及在地的文化宣揚，從而讓在地文化與國際文化得以交流

，衝擊出燦爛火花，外籍配偶以及外籍勞工，身為「新台灣人」，不僅應保障他們的文化

接近權，也應讓他們來自母國的文化底蘊以及在台灣的地域性文化有機會融合與發揚。 

三、爰此，針對如何增加外籍配偶與外籍勞工參與文化活動之比例，特向行政院提出質詢。 


