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（七十二）本院徐委員欣瑩，有鑑於大專院校年年喊窮，大學學費年年

喊漲，教育部卻老是浪費每年上百億的教育經費資源，正如

監察院在 3 月 15 日針對大專校院獎補助款制度與分配過程所

提之糾正，教育部未能將經費用於補助優質大學。又現今的

大學生活早已被籌措學費與生活費的打工塞滿，申請就學貸

款之人數年年創新高，教育部不應放任大學調漲學費剝削學

生。爰特建請教育部檢討大專院校獎補助款運用、有效開源

節流並廣設各類不設排富門檻之獎學金，以減輕學生生活負

擔，特向行政院提出質詢。 
 

說明： 

一、每年政府在高等教育預算上支出上百億，但顯然並非每一分錢都花在都刀口上，監察院 3

月 15 日便就大專校院獎補助款制度與分配過程發文糾正教育部，學校辦學不佳，招生不足

，應讓其自然關閉，教育部卻反而用補助來支撐，政府經費應用於補助弱勢學生、獎勵學

習，而不是補助財團辦學校。大學院校供過於求，當然招生不足，所以國內無論公、私立

大學，實有整併必要。 

二、糾正文中也提到，部分接受教育部獎補助的私立技專、大學校院行政違規連連，教育部卻

只象徵性扣款，甚至出現獎補助款不減反增情事，有違「獎優汰劣」原則。學校年年喊窮

，學費年年喊漲，而教育部老是當散財童子，浪費教育資源，未能把經費用於補助真正優

質的大學，教育部應先檢討經費運用，而非一出現財政缺口便調漲學費剝削學生。 

三、99 學年度上下學期就學貸款合計 77 萬 7305 人次，加上每月一至兩萬生活費開銷，大學生

早已為籌學費與生活費拼命打工賺錢，無法專心念書，辜負高等教育的良好立意。經濟不

景氣，民間獎學金越來越少，加上大學財政自主化之後，學校設立之獎學金逐年減少。建

議教育部廣設各類不設排富門檻之獎學金，鼓勵學生認真念書取得獎學金，減輕生活負擔

，更可以吸引國外優秀的學生來就讀。 

（七十三）本院徐委員欣瑩，有鑑於核二廠一號機七根底座錨定螺栓斷

裂，引發國人對核能安全之疑慮與恐慌，又聞臺電在更換其

中六根螺栓後預計近日內重啟一號機，本席認為在安全確認

無虞之前萬不可貿然重啟。核能使用應以安全為第一優先，

不僅七根斷裂螺栓應完全更換，為求保險甚至應一次更換所

有一百二十根螺栓。爰特建請行政院原子能委員會應確實監

督臺灣電力公司，務使核二廠一號機之運作確認安全無虞後
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方得重啟，特向行政院提出質詢。 
 

說明： 

一、核二廠一號機反應爐底座共一百二十根錨定螺栓，在三月十六日進行歲修時，發現內圈共

七根有瑕疵，目前其中六根已更換完畢，然第七根因故尚未能更換。以安全為第一考量，

理應儘快更換七根螺栓，臺電卻表示根據奇異公司及台電安全分析報告，就算仍有一根螺

栓未修復，分析結果都符合原設計基準，機組可安全運轉，有推託之嫌。 

二、然除有瑕疵之七根螺栓之外，剩下的螺栓同樣承受三十年的反覆應力、塑性變形，亦有損

壞之虞。核災害殷鑑不遠，核能使用應以公共安全為第一優先，以此角度來看，不僅七根

斷裂螺栓應完全更換，為求保險甚至應一次更換所有一百二十根螺栓。原能會應嚴格把關

，確實監督台電公司，務使核電廠之運作符合最高安全標準，不應縱容臺電公司輕易重啟

核二廠一號機。 

（七十四）本院徐委員欣瑩，油電雙漲使國營事業民營化議題再度浮上

檯面，中油與臺電不僅是企業，除了營利以外更需擔負供應

國民民生所需之低價能源的責任。油電在我國屬於寡佔事業

，若貿然民營化，中油與臺電勢必成為政府無法可管的巨獸

企業，油電價格將有如脫韁野馬。參酌我國國營企業民營化

歷史與各國油電民營化經驗，此時，中油與臺電不宜草率民

營化。爰特建請經濟部考量中油臺電國營企業所擔負的社會

責任，暫緩推動中油臺電民營化，改由以民營化概念管制其

人事成本，改善考績制度並加強落實，特向行政院提出質詢

。 
 

說明： 

一、近日油電雙漲使民營化議題再度浮上檯面，馬總統甚至表示中油不排除民營化，然而中油

與臺電不僅是企業，更是政府的社會福利政策，除了營利以外更擔負顧及民生、提供低價

能源政策責任。而油電在我國屬於寡佔事業，並不能期待民營化之後會有其他廠商加入市

場競爭，民營化之後中油臺電勢必成為政府無法可管的巨獸，在國際能源價格節節高漲之

下，油電價回歸市場機制也就表示將直接反映進口能源價格，勢必持續高漲。 

二、再者民營化後利之所趨，中油臺電便擺脫以往所負的社會福利政策責任，偏遠地區之加油

站與電力供應勢必因成本效益考量而裁撤，對弱勢族群也不再有補貼義務，政府仍需負擔

補貼弱勢族群。又舉凡煉油廠公安維護、電力設備二十四小時待命修繕，在民營化裁員之

後皆可能步入歷史，煉油廠人力對工安問題的影響，從臺塑連七爆之例便可看出。 


