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就算找到工作也可能淪為「窮忙族」，工作貧窮問題持續惡化，加上物價不斷上漲、房價

居高不下，年輕人看不到未來，難怪不敢成家生子。勞委會應重視青年就業，且正視薪資

與工作量相符之問題，方能改善青年延遲就業問題。 

 

（九十三）本院蔡委員煌瑯，中國四大國有銀行本週二在台灣發行「寶

島債」，連日來引發極大爭議。這些以人民幣計價的債券，

本質上對台灣傷害很大，從主管機關到承銷的公股銀行，卻

急切為之配合，以致醜態百出，甚至連國家尊嚴都不顧，實

在是馬英九政府一味打擊台灣、配合中國的金融篇，故特向

行政院提出質詢。 
 

說明： 

一、中國金融及工商事業前來發債吸金，一如中國所有對台灣的舉措，本質上都兼具經濟與政

治屬性。從經濟層面說，中國經濟由於泡沫化十分明顯，貨幣政策趨緊，一年來幾度發生

銀行同業拆放利率勁揚或「錢荒」現象，銀行對企業貸放審核轉為嚴格。資金取得與成本

既不再廉宜，中國人乃轉向香港和台灣籌資；尤其台灣資金寬鬆幾近浮濫，馬政府又無力

改善投資環境，資金近年不斷外流，如今中國國有銀行前來吸金，使台灣這一困境更為突

出。 

二、本席認為，從廣告性質說，其「島內」稱呼，是中國一貫併吞野心的具體表露，從而廣告

顯然為中國作政治宣傳，且違背我國現行政策與法令，自應依法處置。這又分兩方面看，

相關官股銀行若事前不知情，中國的國有銀行公然在台灣刊登既違法又虛假的廣告，此事

不辦，我國還有尊嚴與法治嗎？其中，承銷主辦銀行辯稱不知情，最違反常識，實在「莊

孝維」。銀行若知情而配合，形同為中國銀行吸金而不惜踐踏國格；銀行經營建立在公眾

信任之上，如此公股銀行，還能繼續受台灣人民信任嗎？ 

（九十四）本院蔡委員煌瑯，我國向美國購買的阿帕契戰鬥直升機，陸

軍航特部歸仁基地昨天舉行接機典禮，即使兩岸關係正處於

六十年來最穩定與和平的時刻，但建軍備戰絕不能有任何鬆

懈。話雖如此，國防部今年原訂招募 28,531 名志願役士兵，

至十一月底止卻只招到三成。陸軍裝甲兵今年原計畫招募

1,077 人，至十一月底卻只達目標數的 4%，故特向行政院提

出質詢。 
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說明： 

一、所謂的募兵制，是馬英九的競選支票，即使客觀條件尚未成熟，他依舊要孤注一擲。結果

，一方面由於社會經濟條件的改變，生涯規劃愈來愈多元；一方面由於軍中管教不時爆發

嚴重弊案，尤其是洪仲丘被活活操死，更讓年輕人及其家長視當兵為畏途。從而，三軍統

帥經常高喊「必須建立與維持適切而有效的國防武力」，但不要說素質，連募兵都遠遠募

不足額了，還談什麼國防？照這樣發展下去，將來阿帕契戰鬥直升機全部到位，卻找不到

人來操作，大家恐怕也不要感到意外。 

二、本席認為，古人有言：將帥無能，累死小兵。今天的台灣，有點類似這樣。馬英九身為三

軍統帥，中國一再強調絕不承諾對台放棄使用武力，且台海軍力早已向中國傾斜，但他還

是整天宣傳台海緊張大幅降低，嘴巴上說「必須建立與維持適切而有效的國防武力」，實

際上對國防根本心不在焉。他所執行的「不武」，美其名是不跟中國進行軍備競賽，實際

上則是鬆懈戰備整備的代名詞。乃至於，現在從三軍統帥到各級軍官，甚至義務役士兵、

一般民眾，愈來愈把中國武力威脅當作常態，渾然不知為何而戰、為誰而戰。 

（九十五）本院蔡委員煌瑯，台灣貧富差距惡化速度驚人！根據財政部

財稅資料中心最新統計，將綜所稅申報戶分成二十等分，二

○一○年最窮五%家庭平均年所得只有四．六萬元，最富有五

%家庭平均年所得達四二九．四萬元，貧富差距飆升至九十三

倍，不僅續創歷史新高，更遠高於二○○九年的七十五倍，

也是貧富差距擴大最快的一年，國內貧富差距可能很快就飆

破一百倍，令人怵目驚心，故特向行政院提出質詢。 
 

說明： 

一、實際的貧富差距可能更嚴重，因為真正的窮人是收入低到不用申報綜所稅，有錢人則有許

多避稅管道或免稅所得不用申報，例如炒房、炒股的資本利得等，有錢人的真正所得可能

遠高於財稅中心掌握的所得。 

二、令人擔心的是，國內貧富差距惡化速度持續加快，一九九八年所得最高五%與最低五%家庭

，貧富差距只有三十二倍，二○○八年已達六十五倍，二○○九年續攀升至七十五倍，二

○一○年更高達九十三倍，貧富差距不斷擴大，形成「一個台灣、兩個世界」。 

三、另外，各縣市貧富差距也相當明顯，二○一○年平均每戶所得最高前三名，依序是台北市

的一二二．九萬元、新竹市的一一七．九萬元及新竹縣的九十五．六萬元；平均每戶所得

最低三名，則依序是嘉義縣的六十四．四萬元、彰化縣六十五．四萬元及雲林縣六十五．

五萬元。台北市的平均每戶所得，將近嘉義縣的兩倍。 

四、本席認為，國內貧富差距持續擴大，勞委會應重視薪資低的問題，且正視薪資與工作量相


