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全。 

（九）行政院函送羅委員淑蕾就國防事務問題所提質詢之書面答復，請查

照案。 

（行政院函 中華民國 102 年 11 月 22 日院臺專字第 1020072540 號） 
（立法院函 編號：8-4-10-410） 

羅委員質詢國防事務的問題，經交據國防部查復如下： 

一、實施募兵制，由於軍隊職缺大量釋出，可增加國民就業選項及機會，並使有志青年投入軍旅的

選擇多樣化，青年可依個人專長及規劃願景，選擇服役軍種與兵科職類，透過全民國防教育

及執行各項災害防救、戰備演訓等任務，培養愛國意識，並塑造軍人效忠國家、保護人民的

崇高價值。 

二、青年學子選擇從軍，國軍除提供穩定工作及薪資待遇，以及結婚、喪葬、教育、醫療補助等相

關制度化之福利措施外，在營期間所受軍事教育及環境，可培養實務管理、服從抗壓及刻苦

耐勞之軍人特質，奠定軍旅職涯發展條件，於退伍後成為社會開創成功事業的重要資產，對

社會繼續有所貢獻。 

三、青年從軍服役期間除習得之軍事專業職能外，並可透過公餘進修，增進個人學識，以利啣接退

伍就業所需。另行政院已核定輔導會退輔措施方案，退伍後依服役年資、階級，給予不同程

度之退伍給付及就學、就業輔導照顧等，以保障其退休後生活及家庭照顧，更是個人生涯規

劃與職涯發展的最佳選擇。 

四、國防部除賡續各項招募宣導及營造優質服役環境外，為強化國軍在人力市場之競爭力，已就「

待遇」、「尊嚴」、「出路」等青年從軍三要素，積極檢討，陳報行政院及協請相關部會共

同策進各項招募及留營誘因，後續俟行政院整合後，預期可發揮吸引青年從軍與長留久任之

效應，並助益「募兵制」政策目標之達成。 

五、感謝貴委員長期對國防事務之支持與關注，謹代表全體官兵，敬致謝忱。 

（十）行政院函送羅委員淑蕾就食品安全事件接連爆發，衛生署已升格為

衛福部，預算及人力都大幅提升，實不應該再拿人力不足當作藉口

問題所提質詢之書面答復，請查照案。 

（行政院函 中華民國 102 年 11 月 22 日院臺專字第 1020072541 號） 
（立法院函 編號：8-4-10-411） 

羅委員就台灣的食品安全事件接連爆發，政府組織再造後，預算及人力都大幅提升，爰此，

衛福部實不應該再拿出人力不足當作藉口問題所提質詢，經交據衛生福利部查復如下： 

一、衛生署雖已升格為衛福部，食品藥物管理局業改為食品藥物管理署，惟在預算部分，102 年和

101 年相比，不但總經費未增加，反而減少 38,562,000 元，另同仁職等均維持和原來相同，並

未依此而升官。 


