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說明： 

一、針對農委會回應「有關以全國前 1/2 直轄市、縣（市）績效之平均值作為次年度績效目標一

節，經分析全國列屬績效前 1/2 地區係以臺北市、新北市、臺中市、臺南市及高雄市等 5 都

為主，其可投入辦理收容動物管理人力與預算，相對其他縣市為多，故如以 5 都業務成績

要求其他縣市比照達成一致水準，將使多數縣市因基礎條件不佳而受課責，實未盡合理，

尚有未宜。」之部分，則應將 5 都（或 6 都）與其他縣市分開計算，各以前 1/2 績效之平均

值作為年度績效目標。 

二、農委會針對提升認養比例，提出辦理「收容動物多元推廣認養計畫」，預計於全國 22 縣市

巡迴辦理 150 場次以上深入社區之實體送養活動，則應一併提出計畫經費與計畫之績效指

標，如預計一場可送養幾隻收容動物，以免付出與成果不成比例。 

三、農委會對 TNVR 回應：「有關建議實施 TNVR（誘捕、絕育、施打疫苗、回置）部分，基

於政府應予保障民眾人身安全與生活環境品質，考量絕育野放犬隻在無人管理下，易導致

車禍、追咬人或家畜禽、破壞農作物之風險，另引起噪音、環境污染、防疫困難等問題尚

無改善方法，實需審慎就後續管理之可行性，持續與相關倡議民間團體研議討論，不宜逕

予執行。」則應提出近 3 年來有關「流浪動物導致車禍」、「流浪動物追咬人或家畜禽」

、「流浪動物破壞農作物」、「流浪動物有關噪音污染案件數」之統計件數，並對所謂「

環境污染」、「防疫困難」做出明確定義。 

四、有關民間安養場部分，農委會之 103 至 106 年度強化動物保護行政效能計畫請提出供參，

以了解農委會施政方向。 

（二十五）本院陳委員學聖，針對行政院原住民族委員會致力推廣原住

民族地區特色產品展售平台，並推出「阿優依 AYOI 原住民

精品百家店」網站，惜無提供線上購買功能，忽略消費者使

用習慣，特向行政院提出質詢。 
 

說明： 

一、行政院原住民族委員會為推廣原住民族地區特色產品，增加實體門市、與七十六家原住民

寄銷業者合作、出版 AYOI 阿優依原住民族精品百家店精美型錄、並推出「AYOI 阿優依原

住民族精品百家店」網站，該會對於行銷原住民產品，可謂用心。 

二、從上述作為，原住民族委員會展現了致力推廣原住民族地區特色產品之用心，是以本席在

收到百家店型錄後，特地連上「AYOI 阿優依原住民族精品百家店」網站，發現該網站問題

處處；例如，「好朋友連結」項下之「台灣原住民網路商店」，無法進入，數度嘗試連結

該網皆呈現「502 BAD GATWAY」畫面；再如，若消費者瀏覽「AYOI 阿優依原住民族精

品百家店」網站並欲購買心儀產品時，該網站卻無提供線上購買之功能，背離一般電子商

務提供之服務功能、更忽略消費者即時線上下單之習慣。 
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三、以上質詢，敬請答覆。 

（二十六）本院林委員國正，鑒於二代健保去年上路後，民眾兼差單筆

收入若超過 5,000 元，就需扣繳 2%補充保費。然而，這對中

低階層打工、兼職族，卻是重大負擔，惹得民怨四起，甚至

外界普遍質疑，失業族群找臨時兼差工作收入超過 5,000 元，

卻要被收補充保費，實在離譜。鑒此，本席要求衛生福利部

等相關單位儘速研議兼職補充保費門檻，由 5,000 元的扣繳下

限標準，隨著基本工資從今年 7 月起，提高到 1 萬 9,273 元門

檻，讓勞工與人民更有感，特向行政院提出質詢。 
 

說明： 

一、二代健保除了以民眾的經常性投保薪資計算健保費之外，還針對經常性薪資以外的所得收

取 2%的費用做為補充保險費，也就是現行打工收入超過五千元，就得繳交補充保費。 

二、根據中央健保署統計，去年共收取三百九十八億多元補充保費，扣除雇主負擔的一百九十

七億多元，民眾自付二百零一億餘元保費，其中來自股利、利息及租金收入課徵的補充保

費占逾六成四，但弱勢族群兼職收入被扣的保費也達一成二。 

三、未來徵繳補充保費的門檻拉高至基本工資，幾乎打工族都可能涵括在內，推估至少廿八萬

人受惠，對於打工弱勢族群，應有實質助益。 

四、鑒此，本席要求衛生福利部等相關單位儘速研議兼職補充保費門檻，由 5,000 元的扣繳下限

標準，隨著基本工資從今年 7 月起，提高到 1 萬 9,273 元門檻，讓勞工與人民更有感。 

（二十七）本院邱委員志偉，鑑於國外假日戰士的國民兵模式，充實國

防戰力。評估成立假日戰士之可行性，透過招募優質軍事生

存遊戲玩家，以實驗編裝成立。讓這些民兵平時在民間企業

上班，每月抽一個周末入營當兵。訂定募兵條例草案，應考

慮納入招募周末戰士條文，爰此特向行政院提出質詢。 
 

說明： 

一、假日戰士可以每月或每季為一梯，當月每逢假日即到營區報到，進行專長訓練及武器操作

，當月最後一周安排實施營對抗活動，每季或半年實施一次兩天一夜的旅對抗。 

二、美國軍隊作戰時，有 54%是國民兵，戰力等同正規軍，台灣現行 4 個月軍事訓練役與兩年

教召一次，無法維繫後備戰力。 

三、透過後備軍人管理的系統，開放北、中、南地區營區供後備軍人，透過網路報名方式，參


