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廣大基層郵差勞動權益，爰建請交通部應徹底檢討中華郵政公

司是否違反勞基法相關規定，特向行政院提出質詢。 
 

說明： 

一、中華郵政公司日前發生郵差猝死於工作途中，引起員工揭發一連串工作超時及不給加班費

等情形，甚至為通過勞動檢查，內部作業企圖掩蓋超時工作之事實。 

二、依據郵政工會表示，中華郵政自 101 年度起規劃外勤工作衡量表，但表單經過主管竄改，

變成每人每天工作維持 8 小時（480 分鐘），但實際工作情形卻非如此，各地基層外勤郵差

反映，每日工作時數常高達 10 小時，有的甚至高達 11.5 小時，主管因怕違反超時加班規定

外，更擔心觸犯勞基法被裁罰，因此採取虛報方式，以求勞檢過關。 

三、另據勞動部的稽查統計，中華郵政員工超時未給加班費，佔整體違規的四成二五，簽退假

打卡也佔了二成七五，郵政公司員工的權益一再引起關注。甚至許多郵局都被勞檢查獲違

反規定，如龜山郵局、楊梅郵局及北投郵局等，尚未查處的恐怕更多。 

四、中華郵政公司從國營事業組織改制公司組織後，為求績效，忽略郵政業務繁雜，嚴荷的人

力成本控制，導致公司制度弊病不斷。郵政對社會政治、經濟、文化的發展均起重要作用

，爰此中華郵政公司理應肩負社會責任，重視郵工權益，建立公平、合理之工時制度，落

實升遷考核機制，並同時兼顧民眾對政府高品質服務的要求，強化其經營體質，以增進公

共利益。 

（四十一）本院周委員倪安，鑑於 4 月 27 日星期一，美國和日本政府主

管外交和國防事務的部長級官員在紐約正式公布了兩國防務

合作新指南。這是為因應中國的擴張主義所生。面對日益侵

略性的中國，美國多次表示願與亞洲各國合作，維持和平、

安定與繁榮。美日安保條約是亞洲和平的基石。近期美日外

交與軍事動作頻繁，美國的重返亞洲，日本安倍首相在美國

國會演說，均關係區域和平。考慮我國的持續安全與繁榮，

政府應適度表示我國的態度，讓國人與相關國家清楚明瞭，

特向行政院提出質詢。 
 

說明：如案由。 

（四十二）本院周委員倪安，鑑於兼任國民黨黨主席的新北市市長朱立

倫訪問中國旅途中飛機在澎湖上空為人民解放軍的雷達鎖定

。此種敵意與汙辱行為，朱立倫卻任意屈就，如此有何理由
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繼續前進？此外，M503 航線問題未曾解決，中國甚且處處敵

意，玩弄戰爭邊緣手段。對此，政府部門應如何謹守原則並

善盡把關義務，特向行政院提出質詢。 
 
說明：如案由。 

（四十三）本院周委員倪安，鑑於台灣社會飼養寵物日趨流行，對於不

少人來說寵物更已成為家人。然而，由於寵物市場商機龐大

，加上獸醫學界良莠不齊，更常見獸醫師或因訓練不足，或

是公共衛生獸醫為了增加收入轉行當小動物獸醫，衍生輕賤

生命、醫療糾紛。獸醫師法第 26 條列舉有關獸醫師停業處分

或廢止其執業執照之規定。權責機關對於不適任之獸醫是否

依規定辦理，以免使得庸醫繼續任意耽誤動物之生命，爰此

特向行政院提出質詢。 
 
說明：如案由。 

（四十四）本院黃委員昭順，針對日前因藝人楊又穎自殺身亡，而再成

矚目議題的「網路霸凌」，特表芻議！固然，民主的社會必

須是言論自由的社會，但霸凌的語言恣意傷人，在網路世界

裡，躲在暗處，以匿名的方式，發抒各種言論，射出各式冷

箭，讓被批的對象飽受痛苦，而發抒言論者卻可以悠哉無事

，無所忌諱，無須擔當任何責任，此一不對稱的關係，並不

切合社會正義。故從社會進化乃是國人共同利益的角度來看

，切不可讓霸凌病象繼續存在，並且持續造成對國家社會的

傷害。本席以為；造成網路酸語無所節制的關鍵原因，與主

流媒體特別是電視談話性節目中的言論品質實難脫關係。所

謂「名嘴」，每日上節目高談闊論，「上至外太空，下至子

宮」無所不能談，面對國家元首則無所不罵，試問；主流媒

體在言論品質與精準度上都當一回事，那非主流的網路酸民

更趨極端，也就實不足為奇了。但霸凌病象藉網路無遠弗屆

與無時不予的特性，而無限度的擴張蔓延，已成當今社會公

理必須遏制的公害。多元社會當然需要各種批評，但理性文


