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港地區亦為全國罹患重症相對較高之地區。 

（十五）本院林委員國正，針對「國民中小學校長主任教師甄選儲訓遷

調及介聘辦法」修正案，在教育部毫無預警的情況下，突然宣

布變更介聘規定之情事，已造成目前全國數千位等待介聘的教

師對政府政策產生疑慮，進而造成教師壓力，影響國民教育品

質。鑒此，本席要求教育相關部門重新研議本次修法相關配套

方案，務使介聘作業之修正不致造成已投身教學現場教師權益

受損，以減輕教師疑慮，提升教學品質，同時亦保障學子受教

權益，特向行政院提出質詢。 
 

說明： 

一、教育部「國民中小學校長主任教師甄選儲訓遷調及介聘辦法」修正案，將原先四學期即可

申請介聘作業的規定，延長至六學期方能申請，本次修法已造成原先可申請介聘之教師之

疑慮，恐有影響教學現場教學效果之虞。 

二、本席認為，本次修法理由中所訴求的校園安定因素，其問題根本並不在於介聘等待年限，

因為就算把人多留一年，也無法增進校園安定。唯有落實介聘作業審查，同時授權地方教

育單位切實評估並補足教師人力需求，方為目前問題的務實解決之道。 

（十六）本院陳委員學聖，鑑於教育部修正之「國民中小學校長主任教

師甄選儲訓遷調及介聘辦法」，上路過於倉促；且未與相關教

師團體進行充分溝通，影響眾多教師權益甚鉅。爰建請教育部

本於信賴保護原則，針對該辦法進行全面檢討，以維權益，特

向行政院提出質詢。 
 

說明： 

一、教育部於 104 年 2 月 24 日發布「國民中小學校長主任教師甄選儲訓遷調及介聘辦法」，對

於第 12 條介聘資格，由「應在同一學校實際服務滿四學期以上」從嚴改成「應在同一學校

實際服務滿六學期以上」，造成許多原已做好介聘返鄉任教規劃之教師被迫推延，有違信

賴保護原則。 

二、教育部除針對介聘服務時間進行延長，更取消原有但書，諸如「於同一學校實際服務期間

，因重大傷病需醫療」、「於同一學校實際服務滿二學期以上，因結婚，或生活不便有具

體事實」等，毫無緩衝期遂直接實施。 

三、本於信賴保護原則，教育部應與相關教師團體進行充分溝通，並針對該辦法進行全面檢討



 

 
274

立法院公報 第 104 卷 第 15 期 院會紀錄 

，以維權益。 

四、上述質詢 敬請答覆。 

（十七）本院羅委員明才，本席接獲部分民眾陳情，勞動部、教育部推

動「雙軌訓練旗艦計畫」初，曾於招生說明時對學生表示該計

畫未來升學管道暢通，不論高職升二專或技術學院、二專升二

技或四技皆得以銜接。然於去年教育部一紙公文：台教技(一)

字第 1030129011 號函，限縮了原本申辦「雙軌訓練旗艦計畫」

學校的招生名額，以致部分技術學院停辦該計畫。而已就讀於

該計畫的高職生與二專生未來升學管道亦將受到限縮，不少家

長抨擊此乃政策不連貫，不但悖離當初的招生說明，亦嚴重影

響已在學學生之權益，特向行政院提出質詢。 
 

說明：如案由。 

（十八）本院廖委員國棟，鑒於衛生福利部推行之「實施二代戒菸治療

試辦計畫」，僅有低收入戶、山地原住民暨離島地區民眾免繳

藥品部分負擔費用，平地原住民卻排除在外，除未將原住民長

期居於弱勢之情況納入考量，更罔顧平地原住民罹患肺癌高於

山地原住民之事實，爰要求行政機關修正該計畫將平地原住民

納入補助範圍，減少原住民族吸菸人口，特向行政院提出質詢

。 
 

說明： 

一、依據原住民族委員會最新統計資料，台灣原住民族總人口總數計 54 萬 583 人，其中平地原

住民人數 25 萬 3,962 人，約占原住民總人口數的 47%，又依據衛生福利部統計，原住民佔

全國人口比例僅 2.25%，但低收入戶卻占全國低收入戶數的 8.9%，顯見原住民經濟生活水

準普遍較一般民眾低落。 

二、依據原住民族委員會 100 年原住民族人口及健康統計年報顯示，原住民族十大癌症死因第

一名為氣管、支氣管和肺癌，而罹患惡性腫瘤最高者為平地原住民，在台灣罹患肺癌者絕

大多數有吸菸習慣，因此可以推估平地原住民吸菸人口高於山地原住民。然衛生福利部推

行的「實施二代戒菸治療試辦計畫」，卻僅有低收入戶、山地原住民暨離島地區民眾免繳

藥品部分負擔費用，不僅沒有考量整體原住民在社會經濟環境居於弱勢的現實情況外，也

罔顧平地原住民罹患肺癌死亡率高於山地原住民地事實。 


