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二、我國綠色能源產業發展 

(一)為推動我國綠色能源產業，政府依 98 年提出之「綠色能源產業旭升方案」，以技術精進

、關鍵投資、環境塑造、出口擴張及內需擴大等策略擬定具體措施，推動我國綠能產業

發展，103 年整體產值達新臺幣 4,844 億元，較 97 年產值成長約 2 倍。太陽光電產業部

分，我國太陽電池產量居全球第 2，茂迪、新日光、昱晶等公司名列全球前 10 大太陽電

池廠；風力發電產業部分，我國係全球第 8 個具備風力機製造能力國家。 

(二)為加強綠色能源產業持續發展，103 年 8 月本院核定「綠色能源產業躍升計畫」，集中資

源推動太陽光電、風力發電等綠色能源產業，結合我國資通訊、半導體、機電及材料等

產業厚實基礎及優勢，以製造業服務化政策思維，朝高值化系統服務業轉型，並擴大海

外系統輸出能量，嵌入全球分工布局，創造綠能產業成長新動力。 

三、兼顧綠能產業發展提高投資誘因 

(一)在太陽光電系統設置上，係以「初期以推動屋頂型設置，並逐步推動土地型大規模開發

」為推動策略，具體提高綠色投資誘因作法： 

1.鼓勵地方政府參與設置太陽光電，取消地方政府公有廳舍設置容量免競標上限、擴大

委託地方政府辦理設備認定作業，以加速設置流程。 

2.提高免競標適用容量，使個人參與更為容易，如屋頂型免競標裝置容量由 50 瓩提高至

100 瓩，50 瓩以下免收併聯工程費。 

3.規劃以分區競標方式提高北部設置誘因，改善太陽光電設置區域不均現象。 

(二)在風力發電規劃上，係以「先優良後次級、先陸域後離岸、先示範後區塊」為推動策略

，提高綠色投資誘因作法： 

1.加速區塊開發作業，於 104 年 6 月公布「離岸風力發電規劃場址申請審查作業要點」

，俾利業者提早準備離岸風場規劃與開發。 

2.協助融資風險評估，提高投資意願。 

3.加速自主設置能量，透過區塊開發規劃，擴大風場規模，帶動國內業者投入風場施工

及運維，降低長期開發及運維成本，提高投資誘因。 

(三)在預期促進綠能產業投資效益方面，105 年太陽光電可促進投資額新臺幣 300 億元，104

至 119 年促進投資額達 4,800 億元，而 105 年離岸風電可促進投資額 25 億元，104 至 119

年可促進投資額達 6,700 億元。另將積極提升我國地熱發電規模，早日邁入商業運轉，將

原規劃 6.6 萬瓩設置目標，提前於 109 年達成 10 萬瓩。 

（十七）行政院函送許委員淑華就全球經濟不景氣，台灣經濟成長率不到

1%，可能陷入通縮，政府須深入掌握第 4 季物價變化，做出正

確決策等問題所提質詢之書面答復，請查照案。 

（行政院函 中華民國 104 年 12 月 8 日院臺專字第 1040066851 號） 
（立法院函 編號：8-8-11-453） 
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許淑華委員就全球經濟不景氣，台灣經濟成長率不到 1%，可能陷入通縮，政府須深入掌握第

4 季物價變化，做出正確決策等問題所提質詢，經交據中央銀行查復如下： 

一、本（104）年前 8 個月 CPI 年增率為負數，主因油、電及燃氣等能源價格大跌所致；惟自 9 月

起，CPI 年增率已連續 2 個月為正數。1 至 10 月不含蔬果及能源之核心 CPI 年增率則為 0.79%

，漲幅溫和。 

二、能源價格下跌，帶動國內相關商品及服務價格下滑，惟油價自上年年中即呈下跌，在比較基期

漸低之下，油價對國內物價下跌的影響將逐漸消退，第 4 季 CPI 年增率可望維持正數。 

三、主要機構預測台灣本年 CPI 年增率為負值，但明（105）年景氣可望回溫，國際油價將高於本

年，預測台灣 CPI 年增率將回升轉正，不致構成通貨緊縮。 

四、未來央行仍將密切注意國內外經濟金融情勢之變化，採行妥適的貨幣政策，以達成維持物價與

金融穩定，並協助經濟成長之法定經營目標。 

（十八）行政院函送許委員淑華就衛福部所屬醫院虧損情形嚴重，應提昇

服務品質與績效問題所提質詢之書面答復，請查照案。 

（行政院函 中華民國 104 年 12 月 8 日院臺專字第 1040066864 號） 
（立法院函 編號：8-8-11-466） 

許委員就衛福部所屬醫院虧損情形嚴重，應提昇服務品質與績效問題所提質詢，經交據衛生

福利部查復如下： 

一、本部醫院目前有 26 家，其中約三分之二位於偏遠離島地區或為特殊功能醫院，受人口數、就

醫量之限制，經營較為不易，且自 92 年至 104 年公務預算補助遞減 35.89%（由 54.69 億元減

少至 35.06 億元），惟本部醫院為肩負起公醫照顧偏遠地區及弱勢族群之責，盡其所能開源節

流，儘管公務補助逐年減少，但所屬醫院自 92 年至 103 年醫療淨收入決算卻逐年成長，由

175 億元增加至 227 億元，約成長 29.71%，顯示本部所屬醫院的努力已初見成果，並逐步改

善虧損情形。 

二、為更有效提升營運績效、服務品質，因應對策如下： 

(一)做好成本管控： 

1.降低用人費用：各院成立人力資源評估委員會，並將用人成本列為各院院長績效考評

及醫院年度考評項目。 

2.降低採購成本：辦理藥品、衛材及儀器之聯標，並建置儀器之規格及價格資料庫供參

。 

(二)提升營運績效：將營運績效列為各院長及醫院之年終考核項目。 

(三)強化資訊管理：應用最新雲端技術發展主動式之健康照顧，以提升經營管理效率。 

(四)加強人員之教育訓練，以提升專業能力。 

(五)共通性管理指標，分六大構面（營運績效、醫療照護、健保等）共 87 項指標，由本會各

工作小組按月進行指標收集彙整與同儕統計分析、回饋檢討改善，並每月各工作小組召


