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「安心專線」（0800─788─995，請幫幫我救救我），協助民眾即時處理緊急心理衛生問題

，必要時可進行轉介處置服務。 

六、強化高危險群憂鬱症篩檢服務： 

(一)針對產後憂鬱症之防治問題，目前國民健康署編印之「孕婦健康手冊」中已包括認識產

後憂鬱症專章，並有簡易自我評估題項，協助孕、產婦自行初步檢視目前情況，必要時

由醫師適時提供專業的協助及轉介服務。 

(二)依據台灣相關研究顯示社區老人憂鬱症盛行率約 20%，本部自 99 年起已透過各縣市衛生

所、診所、醫療機構、藥局及辦理社區講座、活動、訪視等服務管道，推動老人憂鬱篩

檢服務，並建立相關轉介服務流程機制，每年約篩檢老人人口之 7 至 8%，以及早發現有

憂鬱傾向的老人，並轉介做進一步評估、治療，以預防自殺。 

未來將持續與民間團體合作，將全國相關憂鬱症防治資源串連，成為更完整的憂鬱症防

治之支持網絡，為一般民眾及憂鬱症病友提供更及時的協助，提升國人心理健康，減少

因憂鬱情形而造成疾病負擔及生產力損失。 

（十六）行政院函送羅委員淑蕾就偏遠地區教師流動比率過高，應儘速全

面檢視與盤點偏鄉教育資源配置不均狀況問題所提質詢之書面答

復，請查照案。 

（行政院函 中華民國 104 年 10 月 23 日院臺專字第 1040058107 號） 
（立法院函 編號：8-8-5-207） 

羅委員就偏遠地區教師流動比率過高，應儘速全面檢視與盤點偏鄉教育資源配置不均狀況所

提質詢，經交據教育部查復如下： 

一、為穩定偏鄉師資，本部業修訂國民中小學校長主任教師甄選儲訓遷調及介聘辦法第 12 條第 1

項之規定略以：「國民中、小學現職教師，除離島建設條例或直轄市、縣（市）主管教育行

政機關另有規定外，應在同一學校實際服務滿六學期以上，始得申請介聘。」並於 105 年 8

月 1 日起生效，期透過提高教師申請介聘年限以降低教師流動率，保障學生學習權益。 

二、偏鄉學校的規模普遍偏小，不僅班級數與學生數少且教師流動率高，致學生在缺少同儕互動下

，學習動機薄弱，也因人事更迭，需不斷熟悉新進教職員，成為學習上的阻隔，影響正常的

教學及校務運作發展。爰本部以 104 年 10 月 2 日臺教授國字第 1040110676 號函頒發布偏鄉

學校教育安定方案，透過提升學校營運效能、強化學校人力資源及善用政府與民間資源 3 大

策略，扶助偏遠地區學校教育革新與發展，提供教師穩定教學環境，確保學生學習成效，目

前各相關策略刻正規劃辦理，期許達到城鄉教育均衡，穩定偏鄉教育的目標。 

（十七）行政院函送黃委員昭順就「喜歡就民主，不喜歡就民粹」，籲請

政府應予正視問題所提質詢之書面答復，請查照案。 

（行政院函 中華民國 104 年 10 月 23 日院臺專字第 1040058131 號） 


