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家同心協力對付他，有時會很快把他制伏。各公共場所，要多增派巡檢及維安人員，各治

安單位要機動配合，掌握時效，化解危機要顧及整體安全。 

七、其次要嚴禁媒體誇大負面渲染，製造新的社會亂源：媒體最怕濫用「第四權」，缺乏天下

公器的責任感，刻意塑造「犯罪英雄」，使道德意識模糊，誤導青少年，挺向黑暗面，這

種媒體務須自律和制裁機制。 

八、再其次，要加強建置有效的心理輔導矯治系統，積極協助孤立無助患者心理安全的重建，

避免社會暴戾風氣的擴大。社會攻擊暴力有增無減，犯案者手段凶殘，多存僥倖心理，以

為殺人也可以「一夕成名」，殊不知大眾把他視同「社會蟑螂」，所以，要對這類偏激分

子多做精神及心靈層面的矯治，以減緩社會破壞力量。 

（八十七）本院許委員淑華，鑒於今年以來，台灣出口已經連續六個月

負成長，出口訂單也負成長，可以預期未來二、三個月內出

口仍然無法恢復，可能要到第 4 季才看得到正成長。面對此

一困境，中央政府應該與各地方政府合作，進行大量都市更

新計畫。同時應該協助企業提高競爭力，以面對國際競爭。

由於國內以中小企業為主，在研發上經常需要政府的大力協

助，而利用現有大學及研究機構的研究能量來協助中小企業

轉型升級是最有效的方式。爰此，特向行政院提出質詢。 
 

說明： 

一、今年以來，台灣出口已經連續六個月負成長，出口訂單也負成長，可以預期未來二、三個

月內出口仍然無法恢復，可能要到第 4 季才看得到正成長。 

二、另外，由於下半年將進入大選的政治紛擾期，對於民間消費會造成不利影響；再加上政府

支出停滯，因此主計總處對於今年經濟成長率的預估也出現一直下修的情況，由今年第 1

季估計全年的 3.88%下修到 3.28%，然而在諸事不順的情況下，已經有不少學者擔心今年經

濟成長率可能無法保 3。 

三、造成出口不順的主要因素有幾個：第一，國際經濟疲軟，尤其一再受到希臘國債影響，使

得歐盟各國的經濟表現疲弱，造成對國際貿易需求減少；其次，中國大陸的經濟成長也遇

到瓶頸，今年以來的進出口都表現不佳，對於台灣產品的需求也跟著減少；第三，世界各

國之間快速進行的雙邊及多邊自由貿易協議，正在快速進行，而台灣與其他國家簽署的速

度較慢，因此我國產品在國際貿易的競爭力正在緩慢的削弱當中。 

四、首先，在極短期政策方面，建議中央銀行考慮調降新台幣兌美元的匯率，因為貶值是短期

下刺激出口的最有效方式。雖然貶值會增加進口成本，而帶動物價上漲，但是以國內現在

物價如此平穩的情況來看，就算是平均物價因貶值而略為上升，也不致於造成多嚴重的通
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貨膨漲。另一方面，新台幣長期維持在相當穩定的水準，而且在國際上是一個很小的貨幣

，應該不會引起國際上太大的反應。另外，央行也可以考慮調降利率，增加貨幣供給，對

於刺激消費與投資都會產生一定的效果，而且由於國內物價長期穩定，增加貨幣供給應該

也不會造成太大的物價波動。 

五、事實上，在前年日本安倍首相推出的三支箭政策當中，就把通膨提高到 2%當成重要的政策

目標，希望以溫和的通膨來增加企業的利潤，進而擴大投資、創造就業。 

六、在短期政策方面，由於過去幾年社會福利支出增加，相對排擠了許多政府的投資，未來政

府應該提出一些較大規模的投資計畫。目前國內最需要的投資之一，就是都市更新計畫，

因為過去 50 年來，許多住宅的使用年限已經接近汰換邊緣，中央政府應該與各地方政府合

作，進行大量都市更新計畫。同時，如果資金不足，政府可以引進民間資金，利用 BOT 的

方式，來進行都市更新計畫。其他如擴大各地方機場設備或是基礎建設的改善，這都是國

內目前所欠缺的。 

七、在中期政策方面，現在國際與許多東亞國家之間正在快速洽簽自由貿易協議（FTAs），在

未來幾年之內，政府應該更積極參與國際與東亞經濟整合，包括與大陸簽署的服貿與貨貿

協議、與其他國家之間的雙邊 FTA、及參與多邊的國際經貿組織，包括 TPP 與 RCEP 等。 

八、由於 TPP 和 RCEP 可能都會在今年年底完成第一輪協商，然後在明年生效，我們應該立即

提出申請，並在未來二、三年進入 TPP 與 RCEP。 

九、在長期政策方面，也是最基礎的部分，就是政府應該協助企業提高競爭力，以面對國際競

爭。由於國內以中小企業為主，在研發上經常需要政府的大力協助，而利用現有大學及研

究機構的研究能量來協助中小企業轉型升級是最有效的方式。政府可以在產學合作上加大

力度，擴大鬆綁，讓學術界更容易與企業界進行研發合作。 

（八十八）本院許委員淑華，針對行政院主計總處和跨國人力資源公司

萬寶華，日前不約而同的各自發布有關近期台灣勞動市場的

統計數據，與全球人才短缺情況的調查報告。前者顯示台灣 6
月的失業率，創下 15 年來的同期最低；後者則指出台灣的徵

才難度，高居全球第 8。臺灣正面臨高階人才不足甚至還不斷

被挖角，後續效應自然會衝擊企業的競爭力、生產力與服務

客戶的能力。行政院應責成所屬從拉近學用落差、產研落差

入手。也就是應該針對肩負人才培育主要職責的大學體系，

責成改變目前明顯存有落差的教學內容，以及讓學術研究能

夠更緊密的與產業升級相結合。爰此，特向行政院提出質詢

。 
 


