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被民眾破壞甚至丟魚屍抗議等，亦有民眾因不知台電搶修進

度與流程，向議員、民代等陳情要求押台電人員到場，擾亂

復電進度。希望台灣電力公司能訂定，由各地方張貼維修進

度等公告，以及通知里長、代表等復電時間，藉此緩和民眾

情緒及確保人員安全。未來可對此狀況訂定特殊流程，保障

所有員工安全，爰此特向行政院提出質詢。 
 

說明： 

一、台電人員私下表示，這兩天有許多地方民代帶人到台電，試圖要插隊，還說出重話，讓同

仁人十分擔心人身安全，又擔心影響搶修進度，實在很無奈、苦不堪言。 

二、雲林縣受蘇迪勒颱風肆虐影響，31 萬戶停電，經過搶修，還有 2 萬多戶沒電。不料，有當

地民眾疑似等電等太久，今(9)日下午竟出手毆打正在搶修的台電工程人員，動手後揚長而

去。 

三、嘉義縣布袋鎮 8/9 晚上有數十名養殖漁民，因連續 2 天停電，魚塭內的魚恐會缺氧死亡，前

往台電布袋服務所抗議，要求儘速搶修，有民眾則將已腐敗的魚屍丟進服務所內，台電報

警勸離民眾。 

（一一三）本院邱委員志偉，鑑於我國工會組織率及勞工議價能力低落

，爰此特向行政院提出質詢。 
 

說明： 

一、勞動部是否有意修改《工會法》及《勞工保險條例》，降低工會成立門檻、開放產業工會

承納勞保，以促進勞工組成工會並健全工會職能，提升勞工議價能力？ 

（一一四）本院邱委員志偉，鑑於日前報載，有勞團調查結果得知，大

量百貨從業人員必須於颱風來襲時出勤，爰此特向行政院提

出質詢。 
 

說明： 

一、強颱蘇迪勒橫掃 88 父親節，造成 5 死 4 失蹤 185 傷的重大災情，據報載全台的百貨商場，

除了少數地區如高雄市（義大世界除外），或是大葉高島屋集團，昨日宣佈停止營業外，

絕大多數於 8 日下午開始照常營業，致使全台百貨商場專櫃櫃務人員無不為了上班通勤，

弄得人仰馬翻驚險萬分。 

二、遺憾的是，主管全台勞工事務的勞動部，僅是一再釐清颱風假並非國定假日，不用上班上
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課僅適用於政府公務員，並且一再「勸說」雇主「不宜扣勞工薪資與全勤獎金」、「不能

算勞工曠職與遲到」等等，另外提醒勞工若有安全疑慮可以不用上班出勤，至今仍堅持不

願意指定颱風假為法定休假日。 

三、百貨工會籌備會與青年勞動九五聯盟，於 8 月 8 日中午發放「百貨暨專櫃從業人員颱風天

出勤調查」。總計 1166 名填答者中，有 1026 位贊成「勞動部應明定颱風假為法定休假日

，比照公務員停止上班」，贊成比例高達 88%。另外依照勞動部解釋，勞工可以「因安全

疑慮」不用出勤上班，但僅有 2%填答者於昨日蘇迪勒颱風期間，因安全疑慮未出勤上班，

勞動部的「善意提醒」形同虛文，現實情況是這些「櫃務人員」不敢不出勤上班！ 

四、依照勞動基準法第 37 條「紀念日、勞動節日及其他由中央主管機關規定應放假之日，均應

休假」；以及勞動基準法實行細則第 23 條第 3 項第 9 款「本法第三十七條所稱其他由中央

主管機關規定應放假之日如左：……九、其他經中央主管機關指定者」，故勞動部有權力

以行政命令，讓勞工在颱風天可以不冒著危險上班，就如同過去認定總統大選日，勞工應

該放假一樣，讓全台勞工免於生命財產上的危險而通勤上班。 

五、綜上，本席要求勞動部依照法定職權，指定颱風假為法定休假日。 

（一一五）本院邱委員志偉，鑒於陽明山國家公園管理處擬在「陽明山

國家公園區域內禁止事項」增列「禁止餵食遊蕩動物」，與

國家公園保護原生動物意旨相違。綜觀，遊蕩動物在國家公

園內所產生的影響，以及禁止餵食是否能根本解決問題，尚

須由內政部營建署、陽管處、農委會以及各方專家、團體共

同討論，擬定「餵食是為減少繁殖」目標下的配套措施，而

非短視、省事地以禁止餵食方式處之，爰此特向行政院提出

質詢。 
 

說明： 

一、動保團體指出，若餵食遊蕩動物，部分抓不到的還是會繼續繁殖，而且生下來的第二代更

難抓。此外，狗群到達一定的數量後，因為食物及地盤有限，就會開始分群、遷徙。而且

山上的浪犬因為群聚感染、大多有嚴重的皮膚病問題。然而，若不餵食，缺乏食物來源的

遊盪動物，極有可能轉而攻擊野生動物、或是到附近民宅覓食。 

二、目前針對減少遊蕩動物數量的方式有二，動保志工希望採用 TNVR、因為浪犬 3-6 年就會逐

漸凋零；但陽管處則認為國家公園本來就不是流浪動物的家，應該要採救援後安置（TNS）

。 

三、假設，「捕捉」的難題解決，那麼，遊蕩動物究竟是要回置、或是收容？若回置，還是會

與野生動物競爭棲地、並可能攻擊遊客；若要收容，又有哪個單位能容納？以上，都需進


