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退基金去年首度採用的相對報酬制委外，其他基金應該要相對跟進。採相對報酬制，代操

業比較不受大盤下跌壓力，甚至會逢低承接，比較適合大盤跌深之代操策略。 

四、勞委會應研擬將現行六十個月平均薪資之給付標準，改為終身投保薪資平均，解決高薪低

報，用低保費取得高老年年金的漏洞。 

（十三）本院徐委員欣瑩，有鑑於全台灣二十二個縣、市、直轄市，長

期資源分配不均，導致部分縣市喪失競爭力，陷入財政的惡性

循環。爰特建請行政院提出城鄉差距之改革方案，並針對地方

交通建設與社會福利之部分做出檢討報告，特向行政院提出質

詢。 
 

說明： 

一、台北市之人均歲出為新北市之 1.8 倍、新竹縣之 1.4 倍，新竹縣每平方公里歲出 15,505 元，

排名第 15，人均統籌分配稅及補助 24,759 元，排名第 16。一樣是北部區域卻存在著嚴重之

落差，形成居民受益權之差距懸殊。 

二、台北市僅占全國人口的 11.31%,但 93-102 年間交通部及所屬補助台北市交通建設經費卻高達

1,201.63 億元將近五成。截至 101 年 3 月底止，各縣市之公共運輸使用率，以台北市 37.7%

為最高，其餘有 19 縣市不滿 10%，資源分配不均造成區域發展更加失衡。 

三、五都升格改制後，五都 100 年度社會福利支出決算及 101 年度社會福利支出預算合計數占

22 個縣市社會福利預算比率已分別高達 74.1%及 74.5%，顯現出社會福利資源分配不均，且

過度集中於部分縣市之問題。 

四、建請行政院提出城鄉差距之改革方案，針對地方交通建設與社會福利之部分做出檢討報告

，並依照檢討報告擬定補助計畫，專款補助過去分配數較少之縣市。 

（十四）本院徐委員欣瑩，有鑑於公務人員退撫基金、勞工保險基金、

勞工退休基金與國民年金保險基金，10 年來投資平均報酬率過

低，最佳的勞工保險基金平均報酬率僅 3.03%，最差的新制勞工

退休基金為 0.99%。爰特建請行政院針對四大政府基金，有關投

資效益與投資資訊公開之部分做出檢討，特向行政院提出質詢

。 
 

說明： 

一、審計部 2011 年度決算報告，勞工保險基金、新制勞工退休基金、舊制勞工退休基金、公務

人員退休撫卹基金及國民年金保險基金投資均未達預期收益目標，損失金額合計達 898 多


