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在短短三週內就蒸發逾新台幣 2 億元；其中，委由安泰投信

操盤部分，發生虧損竟還能領取我國勞工的血汗錢當作績效

獎金？政府相關單位為何沒有任何預警機制？是否失職？另

勞保基金對於該操盤手謝青良涉嫌人頭炒股如何處置？爰此

，如何儘速提出亡羊補牢的具體作法，並規劃出相應的預防

機制，特向行政院提出質詢。 
 

說明： 

一、受盈正案影響，勞保基金共賠 1.16 億元，德盛安聯佔約 2,400 萬元，安泰佔約 9,200 萬元，

其中謝青良操作部分佔 5,434 萬元。操盤手謝青良根本把四大基金當肥羊賠錢竟還可領績效

獎金。 

勞保與勞退基金操作情形與影響 

單位：億元；百分比（%）

 勞 保 基 金 勞退基金（舊制） 勞退基金（新制）

基金現值 3,171 5,760 8,474 

今年 1~9 月收益 5.89 4.07 4.11 

盈虧對勞工影響 無關勞工領取數額，但影

響勞保財務健全 

僅影響雇主提撥的舊

制退休金，無關勞工

領取退休金數額 

盈虧每年分配入勞退

新制帳戶中，影響退

休後可領數額 

受盈正案影響 共賠 1.16 億元，德盛安聯

佔約 2,400 萬元，安泰佔

約 9,200 萬元，其中謝青

良操作部分佔 5,434 萬元 

共賠 1 億元，德盛安聯佔約 1,900 萬元，安泰

佔約 8,100 萬元，其中謝青良操作部分佔 1,362

萬元 

資料來源：勞委會、蘋果日報。 

二、民國 99 年 10 月發現安泰投資異常即主動通報行政院金融監督管理委員會，然而，金管會

認定該 100 年 3 月的投資報告不清楚，竟僅裁罰安泰 24 萬元，根本沒有彰顯出任何的懲罰

效果。政府相關單位未積極確保人民血汗錢以致基金操作淪為個人炒股工具，是否有所失

職或失察之責。 

（二十九）本院林委員國正，根據勞委會最新勞保財務精算報告，勞保

基金收支逆差時間自民國 109 年提早到 106 年，107 年後就開

始吃老本，破產危機也由民國 120 年提早至 116 年，屆時將



 

 
121

立法院公報 第 101 卷 第 68 期 院會紀錄

有 945 萬名勞工達到請領條件時，將領不到退休金，退休生

活無以為繼。鑒於現行國保、農保、公保都由政府負起財務

最終支付責任，唯獨勞保沒有；加上近年來金融風暴、歐債

風暴影響，連接拖累勞保、勞退基金操作績效，致勞保、勞

退基金累計帳面虧損持續擴大，若政府不負最終財務責任，

勢必要由勞工及雇主自行負擔，恐將造成勞工莫大損失。爰

此，為落實保障勞工權益，本席強烈要求行政院及相關部會

應立即修正相關規定，宣示政府將負起最後支付責任，並合

理檢討相關改善方案以減緩勞保財務壓力，避免引發勞工恐

慌性的一次請領勞保給付金行為，衍生更多社會問題，特向

行政院提出質詢。 
 

說明： 

一、根據勞委會精算報告，影響全國 945 萬勞工的勞保基金將在 15 年後破產，如果不做任何補

救，則到 50 年後，累積負債高達 33.73 兆。如何讓只能維持 15 年的勞保可延續至少 35 年

的壽命，就必須在這 50 年內設法弭平這 33.73 兆的潛在負債。 

二、在傳出勞保可能在十六、七年後破產，導致現在 50 歲的勞工屆時可能領不到勞保年金的財

務危機消息一出，造成勞工人人恐慌，面對可能領不到退休金的情形，民眾罵翻天，勞保

局申辦櫃台近日也引爆勞保擠兌潮。 

（三十）本院林委員國正，針對政府定調基本工資時薪自明年元旦起調

整為新台幣 109 元，月薪部分將視 GDP 成長率、失業率，有條

件施行。鑒於台灣經濟研究院日前公布今年 9 月景氣燈號好轉

，為讓勞工共享經濟成長果實、維護勞工權益，強烈要求勞委

會重新考量儘速調漲基本工資，特向行政院提出質詢。 
 

說明： 

一、根據主計總處統計，目前國內工作人口大約有 1,087 萬人，受僱人口約有 814 萬人，若基本

工資提高後，其中約有 100 萬人勞工直接受惠，同時也可以稍微提高低收入勞工的消費能

力，改善其生活。 

二、其次，基本工資一旦提高，國民年金和勞工老年年金的投保薪資分級表連動提高，其年金

計算基礎也隨之提高；換言之，國民年金和第一級投保的勞工老年年金或相關年金的數額

也想對的提高，這些年金的領取人口都是屬於低收入或無收入者，基本工資提高，也有助

於改善其經濟生活。 


